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Servicios 
Se realizará una auditoría legal a los instrumentos y 

mecanismo laborales, contractuales, corporativos, 

mercantiles, que utiliza la empresa en las operaciones 

que realiza, buscando identificar las posibles 

deficiencias u omisiones en los mismos y determinar la si 
tuación legal actual de la empresa. 

 
El ejercicio de auditoría legal se desarrollará por medio de 
las siguientes etapas o fases: 

 
1.​ PLANEACIÓN O PREPARACIÓN: En esta 

etapa se realiza el proceso de entrevistas, y 
pláticas con directivos o dueños, para presentar la 
estructura y desarrollo de la auditoría, con el 
propósito de obtener información primaria y 
sentar las bases para el buen 
desarrollo del ejercicio. 

2.​ EJECUCIÓN O IMPLEMENTACIÓN: En esta fase se 
recolectan datos por medio de los instrumentos que 
para tal efecto implemente el auditor legal, y se 
analiza la documentación proporcionada o entregada 
por el directivo o patrón. 

3.​DICTAMINACIÓN: En esta etapa, se lleva a cabo el 
informe detallado de los resultados obtenidos en los dos 
procesos anteriores, así como las observaciones y 
recomendaciones que se proponen para subsanar 
dichas omisiones. 

4.​​SEGUIMIENTO: En esta fase, se llevarán a cabo las 
correcciones y actualizaciones necesarias a los 
documentos que maneje la empresa, y se realizará un 
monitoreo al funcionamiento de la empresa, una vez 
corregidas las omisiones. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



a)​ Condiciones Generales de Trabajo 

●​ Contratos individuales y colectivos 

●​ Jornada laboral 

●​ Salarios y prestaciones 

●​ Reglamento interior de trabajo 

b)​ Seguridad y salud en el trabajo 

●​ Comisiones de Seguridad e Higiene 

●​ Normas oficiales Mexicanas (NOM) 

●​ Programas de seguridad 

c)​ Capacitacion y Adiestramiento 

●​ Planes y programas 

●​ Comisiones mixtas 

●​ Constancias de competencia 

 

 

●​ Contar con el respaldo de una firma de 
profesionistas del derecho que ayuden en la 

detección de posibles contingencias o 

problemas legales. 

●​ Obtener y contar con la información del 
estado legal que guarda la empresa 
Con la información obtenida, poder prevenir 

o corregir vacíos o errores, que puedan 

ocasionar problemas que pongan en riesgo 
el funcionamiento de dicha empresa. 

●​ Asegurar los procedimientos y mecanismos 
para una mejor operación y funcionamiento de 
la empresa y contar con mejores estándares 

en la prestación de servicio 
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